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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Disposicion
NUmero: DI-2024-2-APN-SSRT#MCH

CAMPANA, BUENOS AIRES
Viernes 23 de Febrero de 2024

Referencia: EX-2024-15484169- -APN-DGD#MT - Homol ogacion

VISTO el Expediente N° EX-2024-15484169-APN-DGD#MT vy las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el Documento N° IF-2024-18684502-APN-DNRYRT#MT y en el Documento N° [F-2024-18685409-APN-DNRYRT#MT,
ambos del Expediente N° EX-2024-15484169- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo y el anexo de fecha 21 de febrero de
2024, celebrado entre el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, el
SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DEL CHUBUT, SINDICATO PETROLERO, GAS PRIVADO, ENERGIAS
RENOVABLES, la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES, el SINDICATO DE
PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO, QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE
CUYO Y LA RIOJA, el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE
LA PATAGONIA AUSTRAL, el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS
PRIVADO DE NEUQUEN Y RIO NEGRO, el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO
Y GAS PRIVADO DE SALTA, JUJUY y FORMOSA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION
DE HIDROCARBUROS (CEPH) y la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE),
por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el Documento N° IF-2024-18690657-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2024-15484169- -APN-

DGD#MT, obra el acuerdo de fecha 21 de febrero de 2024, celebrado entre el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO
DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DEL CHUBUT, SINDICATO
PETROLERO, GAS PRIVADO, ENERGIAS RENOVABLES, la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES, el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO,
QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA, el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y
PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL, el SINDICATO DEL PERSONAL
JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE NEUQUEN Y RIO NEGRO, el SINDICATO DEL
PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE SALTA, JUJUY y FORMOSA, por la
parte sindical, y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) y la CAMARA DE
EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE), por la parte empleadora, conforme a lo establecido
en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de los referidos acuerdos las partes pactan incrementos salariales, y se estipula el pago de una contribucién
extraordinaria por Unica vez, dentro de los términos y lineamientos pactados.



Que respecto al caracter atribuido a la suma pactada en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en relacién a la contribucidon pactada en el acuerdo obrante en el Documento Electronico N° IF-2024-18690657-APN-
DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2024-15484169- -APN-DGD#MT, resulta procedente hacer saber que la
misma debera ser objeto de una administracion especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de la que
corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud de lo dispuesto por el Articulo 4 del Decreto
N° 467/1988, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacién de los mentados instrumentos se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance de
representacion del sector empresario firmante, y los a&mbitos de representacion personal y de actuacién territorial de las
entidades sindicales de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y facultades para
negociar colectivamente con las constancias obrantes ante esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion
gue le compete.

Que la Direccion de Dictamenes y Recursos dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa Laboral y en virtud de la
autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APNDNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO de la y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 y sus modificatorias y el Articulo 10
del Decreto N° 200/1988 y sus modificatorias.

Por ello,
LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y el anexo de fecha 21 de febrero de 2024, celebrado entre el SINDICATO
DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS
PRIVADO DEL CHUBUT, SINDICATO PETROLERO, GAS PRIVADO, ENERGIAS RENOVABLES, la FEDERACION
ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES, el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y
PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO, QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA, el
SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA
AUSTRAL, el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE
NEUQUEN Y RIO NEGRO, el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS
PRIVADO DE SALTA, JUJUY y FORMOSA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE



HIDROCARBUROS (CEPH) y la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE), por la
parte empleadora, obrante en los Documentos Nros. IF-2024-18684502-APN-DNRYRT#MT e [F-2024-18685409-APN-
DNRYRT#MT ambos del Expediente N° EX-2024-15484169- -APN-DGD#MT, que forman parte integrante de la
presente Disposicién, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo de fecha 21 de febrero de 2024, celebrado entre el SINDICATO DE
PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO
DEL CHUBUT, SINDICATO PETROLERO, GAS PRIVADO, ENERGIAS RENOVABLES, la FEDERACION ARGENTINA
SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES, el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL
DEL PETROLEO, GAS PRIVADO, QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA, el SINDICATO DEL
PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL, el
SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE NEUQUEN Y RIO
NEGRO, el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE SALTA,
JUJUY y FORMOSA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH)
y la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE), por la parte empleadora, obrante
en el Documento N° IF-2024-18690657-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2024-15484169- -APN-DGD#MT,
que forma parte integrante de la presente Disposicién, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, a los fines del registro de los instrumentos identificados en los
ARTICULOS 1°y 2 de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°. - Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia de
fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuito de los acuerdos homologados, y de esta
Disposicion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Digitally signed by HORTAL SUELDO Mariana
Date: 2024.02.23 18:35:52 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Mariana Hortal Sueldo

Subsecretaria

Subsecretaria de Relaciones del Trabajo
Ministerio de Capital Humano
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& ANEXO TECNICO —%}UE DO PARITARIO 21/02

.

, En la Ciudad Abtonoma de Buenos Aires, a los 21 dias del mes de febrero de dos mil
veinticuatro, comparecen por la parte sindical, el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAE

PRIVADO DEL CHUBUT Sres. Jorge AVILA y Carlos GOMEZ con el patrocinio letrado

del Dr. Juan Mario PAIS por el SINDICATO DE PETROLERO GAS PRIVADO

ENERGIA RENOVABLES SANTA CRUZ Sres. Rafael GUENCHENEN y Carlos
/\ MONSALVO, por el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO,
NEUQUEN Y LA PAMPA Sr. Marcelo RUCCI y Sr. Ernesto INAL con el patrocinio

\ ~ letrado del Dr. Estanislao LOPEZ y la Dra. Tamara PEREZ BALDA, por la

FEDERACION ARGENTINA  SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
Qj IOCOMBUSTIBLES Sres. Gabriel BARROSO y Mario LAVIA asesorado por el Dr.

= N

Héctor LAVIA, por el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL
DEL PETROLEO GAS PRIVADO QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO
Y LA RIOJA Sres. Julian MATAMALA, Sebastian AGUILAR, Mario BENDOLINI y
~Emmanuel MATAMALA, SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y
PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE SALTA, JUJUY Y FORMOSA
\ - el Sr. Edgar VILLALBA asesorado por el Dr. Juan Pablo CAPON FILAS, por el
SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y
GAS PRIVADO DE NEUQUEN Y RIO NEGRO los Sres. Maximiliano AREVALO, Rubén
MALUENDA, Valentin BEVACQUA y Daniel FLORES con el patrocinio letrado del Dr.
Juan Pablo CAPON FILAS, por el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO
V' PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL lps
<

-

Sres. José LLUDGAR , y por la parte empresaria por la CAMARA DE EXPLORACI
PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) los Sres. Rodrigo RAMACCIOTTI,
Marcelo ALDECO, Luis Maria MANSON, José BEJAR, Dario MATTEI, Gustavo BARBA,
Juan Manuel D'ALOE, Alejandro GAISCH, Nicolas BLOJ, Hernan PEREZ |
Federico OZARAN, Diego ROCCA, Adrian ESCOBAR y Agustin CARUGO y
\\/ \ L‘ E:AMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS E
e — " (CEOPE) los Sres. Tomas HESS, Nicolds GROVAS, Federico

ARIAS, Daniel FIGLIOLA, Hernan PEDRAZOLI, Juan VILLAF?

letrado del Dr. Gonzalo VAZQUEZ.

/(/ Que en fecha 21 de febrero de 2024, en el m
Z “Z P o & acta paritaria cele a_con fecha ‘I/
" nueyo.ecuerdy ‘ :






?

)/Contempando esto ultimo, las partes entienden nec sano%ﬂlitw la
c

orrecta instrumentacion y liquidaciéon de los térmings acordados, manifestar que en
relacion a la CLAUSULA PRIMERA del referido acuerdo firmado en fecha 21.02.24, el
importen resultante de la diferencia porcentual existente entre la variacion desde abril

2023 del indice IPC a Enero de 2024, y el indice de incremento paritario otorgado en el
mismo periodo, es de 52,7%, que se aplicara conforme a los pardmetros y alcances
establecidos en dicho acuerdo. Dicho porcentaje incluye y comprende la gratificacion
no remunerativa del 17,5% cuyo pago esta previsto para el mes de Febrero de 2024
segn lo acordado en el ARTICULO TERCERO del acta paritaria celebrada el 30 de
junio de 2023.

Ambas partes manifiestan que el presente anexo técnico, denominado “"ANEXO
TECNICO — ACUERDO PARITARIO 21/02/2024", forma parte integrante del acuerdo
‘paritario firmado el 21.02.24.

Sin més, se firman ejemplares de un mismo tenor y a un solo efegto, en el lugar|y|fecha

expresada al inicio del presente Acta Acuerdo.
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uenos Aireg, a | 5\21 dias del mes de febrero de dos mil
~ veinticuatro, comparecen p el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS
PRIVADO DEL CHUBUT Sres. Jorge AVILA y Carlos GOMEZ con el patrocinio letrado
del Dr. Juan Mario PAIS por el SINDIQATO DE PETROLERO GAS PRIVADO
ENERGIA RENOVABLES SANTA CRUZ Sres. Rafael GUENCHENEN vy Carlos
MONSALVO, por el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO,
NEUQUEN Y LA PAMPA Sr. Marcelo RUCCI y Sr. Ernesto INAL con el patrocinio
letrado del Dr. Estanislao LOPEZ y la Dra. Tamara PEREZ BALDA, por la
FEDERACION ARGENTINA  SINDICAL DEL  PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES Sres. Gabriel BARROSO y Mario LAVIA asesorado por el Dr.
Héctor LAVIA, por el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL
DEL PETROLEO GAS PRIVADO QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYber._“ i
Y LA RIOJA Sres. Julian MATAMALA, Sebastian AGUILAR, Mario BENDOLINI y ™~
Emmanuel MATAMALA, SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y p i
PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE SALTA, JUJUY Y FORMOSA | kP
el Sr. Edgar VILLALBA asesorado por el Dr. Juan Pablo CAPON FILAS, por el
SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y
GAS PRIVADO DE NEUQUEN Y RIO NEGRO los Sres. Maximiliano AREVALO, Ruben
MALUENDA, Valentin BEVACQUA y Daniel FLORES con el patrocinio letrado del Dr.
“ Juan Pablo CAPON FILAS, por el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y
PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL los
Sres. José LLUDGAR , y por la parte empresaria por la CAMARA DE EXPLORACION
Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) los Sres. Rodrigo RAMACCIOTTI,
Marcelo ALDECO, Luis Maria MANSON, José BEJAR, Dario MATTEI, Gustavo BARBA,
Juan Manuel D’ALOE, Alejandro GAISCH, Nicolas BLOJ, Hernan PEREZ IBANEZ,
Federico OZARAN, Diego ROCCA, Adrian ESCOBAR y Agustin CARUGO y por la
CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES
(CEOPE) los Sres. Tomas HESS, Federico MICHELETTI, Luis ARIAS, Daniel
FIGLIOLA, Hernan PEDRAZOLI, Juan VILLAFANE, con el patrocinio lefrado del Dr.

N\

En la Ciudad Auténoma

la parte sindica

CONSIDERACIONES PRELIMINARES:
~ En primer término, las partes ratifican el corriente p
\de abril de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024,





mentos parjtarios salariales otorgados, y lueg

2023 inclusive, asi como también los
de ello alcanzaron un acuerdo en los t minos explgsados en el acta acuerdo (y en el

anexo) suscripta el 16 de enero de 2024.

Que, en este estado, las partes advierten que la varigcion del indice IPC elaborado por
el INDEC correspondiente al mes de enero 2024 asc indi6 a 20,6%.

Que en atencién a la situacion econdémica general y su impacto en la industria
hidrocarburifera, ponderando los parametros previamente citados y los aumentos

otorgados a lo largo de este periodo paritario, y en funcién de lo acordado en el

ARTICULO TERCERO del acta paritaria celebrada con fecha 16 de enero de 2024, las

[

partes acuerdan lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO: Abonar una gratificacion extraordinaria no remunerativa, en
forma mensual para los meses de febrero y marzo de 2024 inclusive, equivalente al
importe resultante de aplicar la diferencia porcentual existente entre la variacion desde
abril 2023 del indice IPC a enero de 2024, y el indice de incremento paritario a enero
2024, determinada conforme Anexo.

Dicha gratificacion sera abonada con base de calculo de los sa
al mes de abril de 2023, siendo complementaria de las gratificaciones no remunerativas

larios correspondientes

ya acordadas para los meses de febrero y marzo de 2024.

A partir del mes de abril de 2024, la grat

ificacion extraordinaria no remunerativa, pactada

culada sobre la misma base salarial, de manera no

en el parrafo precedente, cal

acumulativa, pasara a

ser remunerativa y a formar parte de los salarios y/o planillas

salariales.

La gratificacion pactada en el parrafo primero incluye y comprende la gratificacion

k%_ﬁ \__E/extraordinaria no remunerativa cuyo pago esta previsto para el mes de Febrero de 2024
segun lo acordado en el ARTICULO TERCERO del acta paritaria celebrada el 30 de

junio de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: La gratificacion extraordinaria no remunerativa establecida en

el ARTICULO PRIMERO, se aplicaréd sobre los conceptos remunerativos y no

remunerativos, convencionales y no convencionales, normales y habituales, viandas y

ayuda alimentaria; debiendo ser excluidos los conceptos cuya naturaleza esta sujeta a

vefiiculo. Estos

bonos de facturacion, adicional o ayuda vivienda, asignacion o ayuda
conceptos se ajustaran conforme a las practicas habituales de cad o{npaﬁia y a las

particularidades de cada contrato de trabajo.

Ativa establecida en el

e debera aonarl

i ey
M4502-APN-DIN

Asimismo, las partes acuerdan que la gratificacién no remu
articulo PRIMEF

O formara parte de la base dt—;;gé!'culo copfla
v 7






Dicha gratificacion extraordinaria no remunerativa sera abonada bajo la denominacion
“SNR Acta MTEySS Febrero 2024".

ARTICULO TERCERO: Las partes acuerdan reunirse en el mes de marzo 2024, a
efectos de darle continuidad a la presente negociacion en funcion de las variables
economicas, y a evaluar su incidencia en lo aqui acordado, considerando el impacto de
lo acordado en las actas paritarias del 30 de junio de 2023, del 18 de octubre del 2023,
del 23 de noviembre de 2023, del 16 de enero de 2024, y del dia de la fecha.
ARTICULO CUARTO: Las partes solicitan que la gratificacion acordada en el articulo
primero tenga la exencién de impuesto a las ganancias estipulada en la Ley 26.176 y
sus normas reglamentarias y complementarias.

ARTICULO QUINTO: Las partes acuerdan que el personal debera encontrarse en

némina activa al momento de realizarse el pago correspondiente.
ARTICULO SEXTO: La gratificacion extraordinaria no remunerativa contenida en el

articulo PRIMERO estara sujetas a los aportes y contribuciones a la Obra Social en los
términos de la Ley 23.660 y Ley 23661 y a los descuentos de la cuota sindical y mutual.
ARTICULO SEPTIMO: Ambas partes ratifican su compromiso de mantener la actividad
en un marco imprescindible de paz social y ausencia de conflictos como factor
fundamental para mejorar los niveles de prpfiuccion del sect¢r que permitan la

sustentabilidad de la industria, solicitando la“homologacién del prgsente acuerdo por

parte de la Autoridad de Aplicacion.

Sin mas, se firman ejemplares de un mj
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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 21 dias del i

veinticuatro,'comparecen por la parte sindical, el SINDICATO

PRIVADO DEL CHUBUT Sres. Jorge AVILA y Carlos GOMEZ con el patrocinio |etrado

del Dr. Juan Mario PAIS por el SINDICATO DE PETROLERO GAS PRIVADO

ENERGIA RENOVABLES SANTA CRUZ Sres. Rafael GUENCHENEN vy Carlos

MONSALVO, por el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO,

NEUQUEN Y LA PAMPA Sr. Marcelo RUCCI y Sr. Ernesto INAL con el patrocinio

letrado del Dr. Estanislao LOPEZ y la Dra. Tamara PEREZ BALDA, por la :

FEDERACION ARGENTINA  SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y

BIOCOMBUSTIBLES Sres. Gabriel BARROSO y Mario LAVIA asesorado por el Dr.

Héctor LAVIA, por el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL

DEL PETROLEO GAS PRIVADO QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO

Y LA RIOJA Sres. Julian MATAMALA, Sebastian AGUILAR, Mario BENDOLINI y

Emmanuel MATAMALA, SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y

PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE SALTA, JUJUY Y FORMOSA

el Sr. Edgar VILLALBA asesorado por el Dr. Juan Pablo CAPON FILAS, por el

SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y

GAS PRIVADO DE NEUQUEN Y RIO NEGRO los Sres. Maximiliano AREVALO, Rubén

MALUENDA, Valentin BEVACQUA y Daniel FLORES con el patrocinio letrado del Dr.

i Juan Pablo CAPON FILAS, por el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y

L PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL |
Sres. José LLUDGAR , y por la parte empresaria por la CAMARA DE EXPLORACIO
Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH) los Sres. Rodrigo RAMACCIOTTI}
Marcelo ALDECO, Luis Maria MANSON, José BEJAR, Dario MATTEI, Gustavo BARBA,
Juan Manuel D'ALOE, Alejandro GAISCH, Nicolds BLOJ, Hernan PEREZ IBANEZ,
Federico OZARAN, Diego ROCCA, Adrian ESCOBAR y Agustin CARUGO vy por la
CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES
(CEOPE) los Sres. Tomas HESS, Nicolas GROVAS, Federico MICHELETTI, Luis

XV ARIAS, Daniel FIGLIOLA, Hernan PEDRAZOLI, Juan VILLAFANE, con el patrocinio

letrado del Dr. Gonzalo VAZQUEZ.

ARTICULO PRIMERO: Que con el objetivo central al

fortalecimiento institucional y al mantenimiento de los be}ef i
trabajadores de la industria de parte de los Sindicatos o4mutuales, a efectos de

—

_\—¢olaborar con |os esfugrzos econdmicos que yie

= "A"’ ‘
iy






ante el impacto que frente \4 ello genera la modalidad de lo acordado en la
clausula primera del acuerdo paritario celebrado el dia de la fecha, las Empresas
abonaran a las entidades sindicales de primer grado con personeria gremial o
mutuales, signatarias del presente acuerdo, una contribucién extraordinaria
A adicional a las ya pactadas en el marco de la paritaria 2023/24, por un monto de
$100.000 (pesos cien mil), por Unica vez, por cada trabajador comprendido

# dentro del ambito de representacion territorial y personal de cada sindicato de

\ primer grado con personeria gremial.

sta contribucién especial serd abonada en 02 cuotas mensuales y consecutivas
dé $50.000 (PESOS CINCUENTA MIL), conjuntamente con la liquidacion de
rtes y contribuciones a la Seguridad Social correspondiente a los meses de
febrero y marzo de 2024. Es condicién para la percepcion de la suma estipulada,

antenimiento de la paz social.

itha contribucion sera utilizada para compensar los mayores costos insumidos
por, dichas entidades sindicales en el marco de los programas de Capacitacion y
sistencia Social, en los términos de los Articulos 8 y 9 de la Ley 14.250,.

ARTICULO SEGUNDO: Las partes solicitan la homologacion del sente
acuerdo al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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